
2019 年 12 月に入国し、埼

玉県の受け入れ企業様で

型枠施工作業の実習を行っ

ているインドネシア人実習生、

ハルさんの作文を紹介しま

す。 

人見知りな性格のハルさ

んは、謙虚で陰ながらコツコ

ツと頑張る実習生でした。 

将来に向かって前向きに

計画的に進もうとしているハ

ルさんの作文にはとても元気

づけられますね。 

ハルさんのペースで、3 年間

頑張って、ぜひいい将来を

迎えてくださいね。 

ハルさんがどんな将来を迎

えるか、今から楽しみです。 

              

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

最後までお読み頂き、ありがとうございました。 

本年も貴組合の皆様がご健勝で御多幸でありますよう、心からお祈り申し上げます。 

 

 

 

 

 

ブログから学院活動の最新情報がご覧頂けます。ホームページからアクセスください。http://hanagogakuin.com/ 

 

 

 

 

  

 

 

 

        

          

 

                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

作文紹介 

ご意見やご要望をお願いします【FAX:043-306-1027】 

 

 

 

事務 杉澤 昌子 

入国 

向寒の候皆様におかれましては、益々ご清祥のことと存じま

す。早いもので令和二年も早一か月が経とうしています。当

学院に在籍中の実習生達は、クリスマスやお正月行事を楽

しんで今月も元気いっぱい学習に励んでおります。そんな様子

をお伝え致しますので、最後までどうぞお楽しみいただければ

幸いです。 

 



            YouTube 好評配信中！！ 

学院での実習生達の様子をお届けするべく、動画配信を始めました。授業風景、修了式 

でのスピーチ、配属後の実習生の自立学習支援として、日本語能力検定試験対策動画 

を日々更新しておりますので、是非ご覧ください。（はな語学院、または右記のＱＲコードで 

読み込み可能です。）ご期待ください。★☆チャンネル登録もお願いします☆★ 

夜のディズニーランドはきれいですね。ちょっと寒いけど

楽しいです。           カンボジア・ヘインさん 

 

 

 

 

 

 

 

北海道・漁船漁業 

左 竹谷社長 

    右 山崎様 

                    皆様の実習生に対する熱い

思いを伺い、これからの実習

生達の成長が楽しみになり

ました。 

インタビューにも快く応じて

くださり、どうもありがとうご

ざいました。 

                    2020 年 1 月 14 日 勝又 佐衣 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 

 

 

 

 

受入企業インタビュー 

前月号の答え 

問 「いたわる」の使い方として正しい

のは次のうちどれでしょう。 

答 「A」の弱い立場の人をいたわるの 

は当然だ。 

お知らせ 

はな便りクイズ 
監理責任者、指定外部役員、外部監査

人、技能実習責任者が技能実習法に基

づく養成講習を受講しなければならないの

は何年ごとでしょうか？ 

A： 5 年ごと   B： 3 年ごと 

C： 1 年ごと 

初 も う で は

近くの神社

に 行 き ま し

た。 

お願いごと

い っ ぱ い し

ました。 

ミャンマー・

ジンさん 

 

日本で成人式

に行きました。 

みなさんのきれ

いな着物がたく

さん見られまし

た。 

ミャンマー 

パパカインさん 

 

お 正 月 に

着物を着ま

した。 

似合います

か？   

 

ベトナム 

チャン 

さん     

勝又 実習生を受入れたきっ

かけを教えてください。 

社長 今なんで外国人の方が

従業員として雇われているか

というと、現場の事情っていう

のがあって、漁業は特に人手不

足だと思っています。そういっ

た中でも日本人ってやっぱり

汚い仕事に入りたがらない。き

れいな仕事をしたいって思う

から、海外には色々な国があっ

て、その中で日本に来て仕事を

したいって志のある方達がい

るので、やっぱり民間としては

そういった方を受入れないと

いう使命感もあるし、自分達も

人員的に厳しい面もあるので

協力出来たらいいんじゃない

かと思っています。日本には

色々な企業があって、そこに外

国人が入ってきて日本の国の

為になっているし、国に帰れば

お金を稼いで帰るって事で 

向こうの国の為にもなってい

るんじゃないかと思います。そ

れが、私が考えている事です。 

勝又 実習生を受入れる前の

印象と、受け入れてからの印象

にギャップはありましたか。 

社長 やっぱりね、日本人のメ

ンバーは初めての事なんで緊

張していましたね。でも、実習

生達は若いし素直だから、何か

教えたらちゃんと聞くし、ここ

ではしっかりやってくれてい

るね。日本人よりも(笑) 

勝又 仕事や生活面で社長か

ら直接指導される事もありま

すか。 

山崎様 基礎だけど、ロープの

結び方とかは、身体で覚えなき

ゃいけない事だから常に指導

して、彼らも習った事を部屋で

練習しているみたいですよ。 

勝又 今、まだ配属して 1 ヶ月

ですが、これからの実習期間を

通して、どういう風に育て上げ

たいとお考えですか。 

社長 やっぱり立派な漁師に

してあげなきゃね。帰っても漁

師するの？ 

ジュリ、バンバン はい。手と

網で魚を獲る仕事をしたいで

す。 

組合 刺し網？じゃ、しっか

り教えてもらわなきゃな。 

山崎様 まあ、今はとりあえず

早くもう少し話せるようにな

って欲しいよね。日本語がわか

れば指導もしやすくなるんだ

よね。昨日も言ったけど、一服

の時には日本人の傍にいなさ

いよって。 

勝又 やっぱりそういう場面

でのコミュニケーションは、

大切ですか。 

山崎様 そうだよ。日本人も

そうだけど、離れていると心

も離れていくからね。だから、

日本人の名前を覚えていかな

きゃいけないよって。 

勝又 最後の質問になります

が、実習生はどんな存在です

か。 

社長 それは、これからのう

ちの将来を担う金の卵だよ。

主力になってくれたらいいな

って。まあ、なかなかそうは

いかないけど。 

山崎様 まあ、さっきも帰っ

たら漁師をやるって言ってい

たけど、そう言ってもらえた

ら教えがいもあるよ。別の事

やるって言われたらあれだけ

ど。ありがたいよ。 

社長、山崎様 ・・・ 受入企業 

ジュリ、バンバン・・・ 実 習 生 

  勝  又   ・・・ 講習施設 


